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商务汉语 A、B 级考试日期 

2020 年 6 月 13 日 

报名截止日期：2020年 5月 17日 

考生可通过以下网站注册并按照 HSK 考试流程申请考试：

www.chinesetest.cn 

商务汉语考试 BCT 

商务汉语考试报名费：A 级 10.000 HUF 

B 级 14.000 HUF 

 

关于近期商务汉语课程开课信息，请登录以下网站查询： 

http://konfuciuszintezet.hu/index.php?menu=oktatas&almenu=okt

at_nyelvtanfolyam&lang=en 

 

 

商务汉语考试（BCT）作为一项国际汉语能力标准化考试，重点考查第一语言非汉语考生在

真实商务或一般工作情境中运用汉语进行交际的能力。 

  

BCT 考试分为笔试和口试两部分，且二者相互独立。笔试包括 BCT（A）、BCT（B）。BCT

各等级与《国际汉语能力标准》《欧洲语言共同参考框架（CEFR）》及 HSK、YCT 的对应关系

如下表所示： 

   

HSK YCT BCT 词汇量 
国际汉语能力标

准 

欧 洲 语 言 框 架

（CEFR） 

HSK（六级）   

BCT（B） 

5000 及以上 
五级 

C2 

HSK（五级）   2500 C1 

HSK（四级）   1200 四级 B2 

http://www.chinesetest.cn/
http://konfuciuszintezet.hu/index.php?menu=oktatas&almenu=oktat_nyelvtanfolyam&lang=en
http://konfuciuszintezet.hu/index.php?menu=oktatas&almenu=oktat_nyelvtanfolyam&lang=en
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HSK（三级） YCT（四级） 

BCT（A） 

600 三级 B1 

HSK（二级） YCT（三级） 300 二级 A2 

HSK（一级） YCT（二级） 150 一级 A1 

  YCT（一级）   80     

  

一、能力描述 

通过 BCT（A）的考生可以理解并运用汉语完成日常交际和基本商务交际任务。 

通过 BCT（B）的考生可以理解并运用汉语完成较为复杂的商务交际任务。 

BCT（口语）成绩分为五个能力等级，通过的考生可以理解并运用汉语完成各类商务交际任

务。 

 

 二、考试原则 

以考促学：激励汉语学习者的兴趣和信心，针对广大海外商务汉语学习者、一般工作情境

中汉语使用者的实际需求，进一步扩大考试适用范围。 

以考促教：为教师和自学者提供分级别的商务汉语任务教学资源和建议，便于教学和培训

有计划、有成效地提高商务学习者、使用者在真实商务或一般工作情境中运用汉语进行交际

的能力。 

积极反馈：通过典型商务语言任务的考查，对考生完成语言任务的能力进行评价，并为考

生下一步学习提供积极反馈。 

 

三、考试用途 

BCT 成绩为下列用途提供参考依据： 

 

1．为企业评价母语非汉语员工（候选人），运用汉语进行日常工作的能力提供标准；考试

成绩可作为选拔、录用和晋升的参考依据。 

2．为各类学校和培训机构招收商务类相关专业学生，及分班和学分授予等教育教学环节，

提供学生商务汉语能力的参考。 

3．为商务汉语学习者自我学习、自我评价商务汉语能力提供参考。 

 

四、成绩报告 

考试结束一个月后，考生可登陆汉语考试服务网 www.chinesetest.cn 查询成绩。BCT 成绩

报告由国家汉办颁发。 

 

模拟考试你可以这儿下载: http://www.chinesetest.cn/godownload.do 

BCT（A） 

商务汉语考试 BCT（A）是一项国际汉语能力标准化考试，重点考查汉语非第一语言考生

在真实商务或一般工作情境中运用汉语进行交际的能力，并对其能够完成的语言任务进行评价。

http://www.chinesetest.cn/godownload.do
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考试遵循以用为本、听说导向、能力为重、定位职场的原则，力求贴合职场实际情况，以实用性

强的语言交际内容为载体考查考生应用汉语应对工作环境需要的能力。 

  

一、考试结构 

商务汉语考试 BCT（A）试卷共 70 题，分听力、阅读、书写三部分。 

表 1 商务汉语考试 BCT（A）考试结构 

考试内容 试题数量（个） 考试时间（分钟） 

一、听力 

第一部分 10 

30 约 20 第二部分 10 

第三部分 10 

二、阅读 

第一部分 10 

30 30 

第二部分 20 

三、书写 10 10 

填写答题卡（听力结束后） 5 

共计 / 30 70 约 65 

全部考试约 70 分钟（含考生填写个人信息时间 5 分钟） 

 

1．听力 

第一部分，共 10 题。每题听两次。每题都是一个词或短语，试卷上提供一张图片，考生根

据听到的内容判断对错。 

第二部分，共 10 题。每题听两次。每题都是一个句子，试卷上提供 3 张图片，考生根据听

到的内容选出对应的图片。 

第三部分，共 10 题。每题听两次。每题都是两个人的两句对话，第三个人根据对话问一个

问题，试卷上提供 3 个选项，考生根据听到的内容选出答案。 

 

2．阅读 

第一部分，共 10 题。前 5 题，每题提供一到两个句子或两句对话，句子中有一个空格，考

生要从提供的选项中选词填空；后 5 题，试卷上提供一个表格或一段应用类短文，表格或

短文中有 5 个空格，考生要从提供的选项中选词填空。 

第二部分，共 20 题。试卷上提供一系列阅读材料，如图片、表格、语段、篇章等，每个阅

读材料带一到三个问题，考生要从 3 个选项中选出答案。 

 

3．书写 

共 10 题。每题提供一个带空格的句子，要求考生根据拼音提示在空格内写出正确的汉字或

词语。 

 

二、商务汉语考试 BCT（A）能力描述及内容举例 

商务汉语考试 BCT（A）重视考查考生在实际汉语应用环境中的交际能力，能力描述及内

容举例如下表所示： 
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表 2 商务汉语考试 BCT（A）能力描述及内容举例 

分测

验 
能力描述 内容举例 

听力 

能听懂与工作或生活密切相关的用品 简单的日常生活用品及办公用品 

能听懂工作或生活环境中的基本数字、数量信息 

签证表中最基本的内容如姓名、

护照号等 

数字（包括日期、时间、价格） 

能听懂工作或生活环境中他人关于自身信息的简单介绍 

如姓名、年龄、国别、公司名称、

职位、联系方式等 

如兴趣爱好、身体情况等 

能听懂工作或生活环境中最基本的指示话语或要求 如打电话、签名等 

能听懂工作或生活环境中的基本日常用语 
如介绍、问候、欢迎、祝愿、感

谢、道歉、告别等 

能听懂工作或生活环境中基本的指示话语或要求 如询问价格、付款方式等。 

能听懂工作或生活环境中他人基本信息的介绍或说明 如就职公司、职位、联系方式等 

能听懂工作或生活环境中他人情况的介绍或说明 如身体状况、工作情况等 

能听懂工作或生活环境中关于某事物的介绍或说明 如商品特点、价格、地点介绍等。 

能听懂工作或生活环境中的简短通知或安排 如会议通知、路线或时间安排等 

阅读 

能拼读拼音，能认读基本的汉字、词语、数字、个人信息等 

简单的标识（如洗手间、超市、

地铁、机场） 

简单的地点（如办公室、宾馆房

间） 

菜单或时刻表等 

能认读基本的汉字、词句或简短的文字材料，看懂要求，能从

简短的文字材料中获取相关信息 

如简单的图表，如签证表、价格

表、收支表，日程表等 

工作或生活场所中的简单用语 

日常工作生活中最常用的名片、

通知、便条、留言、短信等 

能阅读日常生活或工作中常见的简短书面材料，了解大意，识

别基本信息；能在题材熟悉的段落中找到所需的特定信息 

商务礼仪或正式场合的常用表达

方式 

产品的简单介绍、广告等 

简短天气预报、交通信息 

通知、电话记录、留言、便条、

短信、邮件、日程表等 

书写 能默写基本的汉字   
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能根据要求填写表格 

简单的表格，如签证表格、海关

表格等 

简单的公司内部表格，如请假单、

报销单等 

个人日程表，记下个人日常生活

或工作安排 

  

三、参考词汇 

商务汉语考试 BCT（A）以语言能力和能做量表为主要依据，在此基础上，根据多项权威

汉语语料库的词频情况和国际汉语教学的实际情况设定了考试的参考词汇，共 600 词。 

  

四、分数体系 

商务汉语考试 BCT（A）成绩报告，为考生提供分测验成绩和总成绩，不设合格分数；成

绩报告同时对不同分数段考生进行能力描述。 

商务汉语考试 BCT（A）全卷包含听力、阅读、书写三个分测验，全卷满分 300 分。分数

体系，详见下表： 

 

表 3 商务汉语考试 BCT（A）分数体系 

  听力 阅读 书写 总计 

题目数 30 30 10 70 

分测验满分 100 100 100 300 

  

 

BCT（B） 

 
商务汉语考试 BCT（B）是一项国际汉语能力标准化考试，重点考查汉语非第一语言考生

在真实商务或一般工作情境中运用汉语进行交际的能力，并 对其能够完成的语言任务进行评价。

考试遵循以用为本、听说导向、能力为重、定位职场的原则，力求贴合职场实际情况，以实用性

强的语言交际内容为载体，考查考生应用汉语 应对工作环境需要的能力。 

 

 

一、考试结构 

商务汉语考试 BCT（B）笔试试卷共 92 题，分听力、阅读、写作三部分。 

表 1 商务汉语考试 BCT（B）笔试结构 
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考试内容 试题数量（个） 考试时间（分钟） 

一、听力 

第一部分 20 

50 约 35 第二部分 15 

第三部分 15 

二、阅读 

第一部分 20 

40 60 第二部分 10 

第三部分 10 

三、书写 2 40 

填写答题卡（听力结束后） 5 

共计 / 92 约 140 

全部考试约 145 分钟（含考生填写个人信息时间 5 分钟）。 

 

1．听力 

第一部分，共 20 题。每题听一次。每题都是两个人的两句对话，第三个人根据对话问一个

问题，试卷上每题提供 4 个选项，考生根据听到的内容选 出答案。 

第二部分，共 15 题。每题听一次。每题都是两个人的 4 句对话，第三个人根据对话问一个

问题，试卷上每题提供 4 个选项，考生根据听到的内容选出 答案。 

第三部分，共 15 题。每题听一次。播放 5 段话，每段话后带几个问题，试卷上每题提供 4

个选项，考生根据听到的内容选出答案。 

 

2．阅读 

第一部分，共 20 题。试卷上提供一系列阅读材料，如图片、表格、语段、篇章等，每个阅

读材料带几个问题，考生要从 4 个选项中选出答案。 

第二部分，共 10 题。试卷上提供两篇文字，每篇文字有 5 个空格，考生结合上下文，从提

供的 7 个句子选项中选出答案。 

第三部分，共 10 题。10 个题分为两组，每组 5 题。试卷上提供 4 段材料以及几个问题或

句子，考生要判断问题或句子与哪段材料有关。 

 

3．书写 

第一部分，共 1 题。试卷上提供文字或图表等形式的材料，考生根据题目要求，写一篇不

少于 80 字的作文。 

第二部分，共 1 题。试卷上提供文字或图表等形式的材料，考生根据题目要求，写一篇不

少于 150 字的作文。 

  

二、商务汉语考试 BCT（B）的能力描述及内容举例 

商务汉语考试 BCT（B）重视考查考生在实际汉语应用环境中的交际能力，能力描述及内

容举例如下表所示： 
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表 2 商务汉语考试 BCT（B）笔试能力描述及内容举例 

分

测

验 

能力描述 内容举例 

听

力 

能听懂工作或生活环境中的

一般介绍 

如有关他人基本情况的介绍 

如业务往来公司的情况介绍 

如项目和产品介绍等 

能听懂工作或生活环境中的

基本说明 

如关于自己本职工作的说明 

如与自己工作相关的培训内容 

如路线说明 

如一般日常设备用品的使用说明 

能听懂工作或生活环境中的

通知或安排 

约会时间、地点等日常生活方面的通知 

机场、车站、商场、医院等公共场合的广播 

会议、工作安排、日程安排等通知 

能听懂媒体中自己了解的新

闻 
如电台、电视台等新闻 

听懂有特定目标的会谈 

打电话留言或根据留言回复 

就工作中的问题与同事沟通 

就设备问题与维修人员沟通 

就产品质量与售后服务等沟通 

就 自己的职业规划与上司沟通 

能听懂正式的会谈或会面 
参加商务宴请等活动的基本交流 

就自己的专业领域或业务范围面试应聘人 

能听懂工作或生活环境中关

于某事或某物的讨论或会谈 

如他人关于普通话题或重要时事的讨论 

如对商品、公司等的简单评价 

如商务谈判中对方的主要观点 

听懂客户的基本态度， 如赞同、反对、抱怨等 

阅

读 

能看懂工作或生活环境中的

标志和标牌 

会议室牌子、商店招牌、公司机构的名称 

交通标志、包装警告标志、名片信息 

能看懂一定长度、较为复杂的

语言材料，抓住大意，掌握重

要事实和细节 

查找表格中所需信息，如时刻表、日程安排、餐单、电话簿、清单、

签证表格、请假单等 

读懂说明性和叙述性材料中的重要信息，如 便条、邮件、信件、通

知、传真、备忘录、旅游指南、路线说明、产品使用说明、工作流程

说明、产品说明、投诉信等正式信函、简历、求职信、合同、项目报

告、述职报告、商 务报表、规章制度等 

能看懂一定长度的语言材料，

把握篇章结构，并能根据上下

如在句子缺失的语篇结构中，根据上下文意思，从几个句子中选出

一个最恰当的填入空白处 
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文辨析出确保语篇语义和结

构衔接的句子 

能阅读一系列内容相关的材

料，找出关键信息 
如多家酒店信息的查找和匹配 

书

写 

能就基本的日常生活、工作或

社交话题或图表进行客观描

述，传递或表达恰当信息 

如列清单、写日程表、写便条、写通知、写传真、写备忘录、分析图

表 

能就特定的话题进行记录或

说明，撰写相关文件或说明，

能正确反映客观情况，准确表

达自己观点 

会议记录，说明（如简短的路线说明、设备使用说明或工作流程说

明），工作信件（如投诉信、感谢信、邀请信等），个人简历，求职

信 ，报告（如调查报告、述职报告等），合同文本，或就某些话题

进行论证分析 

  

三、参考词汇 

商务汉语考试 BCT（B）以语言能力和能做量表为主要依据，在此基础上，综合多项权威

语料库汉语词频统计的结果和商务汉语教学实际情况，设定 了考试的参考词汇，共 4000 词。 

  

四、分数体系 

商务汉语考试 BCT（B）成绩报告为考生提供分测验成绩和总成绩，不设合格分数；成绩

报告同时对不同分数段考生进行能力描述。 

商务汉语考试 BCT（B）笔试包含听力、阅读、写作三个分测验，全卷满分 300 分。分数

体系，详见下表： 

 

表 3 商务汉语考试 BCT（B）分数体系 

  听力 阅读 书写 总计 

题目数 50 40 2 92 

分测验满分 100 100 100 300 

 

BCT（口语） 

商务汉语考试 BCT（口语）是一项国际汉语能力标准化考试，重点考查汉语非第一语言考

生在真实商务或工作情境中运用汉语（口语）进行交际的能力，并对其能够完成的语言任务进行

评价。BCT（口语）采用计算机半自适应考试形式，遵循“以用为本、能力为重、定位职场”的原

则，根据不同考生的自身特点及职场需要，考查贴合其职场实际情况的口语表达能力，及应用汉

语应对工作环境需要的能力。 

  

一、考试结构 

表 1 商务汉语考试 BCT（口语）考试结构 

考试内容 试题数量（个） 考试时间（分钟） 
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第一部分 4 2 

第二部分 4 2 

第三部分 3 5 

第四部分 3 5 

第五部分 1 6 

登录调试、问卷调查（考试开始前） 约 5 

共计 15 约 25 

 

全部考试约 25 分钟（含考生登录系统、调试设备及作答问卷的时间）。 

第一部分，共 4 题。每题听 1 次，可重听 1 次。每题都是一个问题，试卷上每题提供一幅

图片，考生参考图片回答问题。 

第二部分，共 4 题。每题听 1 次，可重听 1 次。每题都是一个问题，考生根据题目要求回

答问题。 

第三部分，共 3 题。每题听 1 次，可重听 1 次。每题都是一段情景说明，以及一个要求或

问题，试卷上每题提供一幅图片，考生参考图片进行回答。 

第四部分，共 3 题。每题听 1 次，可重听 1 次。每题都是一段背景说明，以及一个要求或

问题，考生根据题目要求进行回答。 

第五部分，共 1 题。该题听 1 次，可重听 1 次。该题为背景说明及要求，试卷上提供 4 幅

图片，考生根据这组图片进行回答。 

  

二、商务汉语考试 BCT（口语）的能力标准 

商务汉语考试 BCT（口语）重视考查考生在实际汉语应用环境中的交际能力，能力标准如

表 2 所示： 

 

表 2 商务汉语考试 BCT（口语）能力标准 

题材 任务 

♦  个人信息 ♦  能简单介绍个人基本信息，如姓名、国籍等 

♦  路线说明 
♦  能简单说明行走或行车路线、地点位置，如洗手间在何

处 

♦  生活情况说

明 
♦  能简单说明日常生活安排，如每天的生活习惯 

♦  个人事件 ♦  能简单介绍发生在自己身上的事情，如简单的工作经历 

♦  他人信息 ♦  能简单介绍一个人，如就职的公司、职位、联系方式等 

♦  个人基本工

作信息 

♦  能简单介绍个人基本工作信息，如就职的公司、职位、

联系方式等 

♦  个人工作信

息 
♦  能简单介绍个人的工作信息，如工作职责、工作范围等 

♦  公司信息 ♦  能简单介绍个人所在公司的基本情况 
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♦  公司产品信

息 
♦  能简单介绍个人所在公司的主要产品 

♦  工作情况说

明 
♦  能简单说明工作安排，如项目时间进度、会议安排等 

♦  一般话题 
♦  能就普遍感兴趣的话题简单说明自己的观点，如天气、

爱好等 

♦  与工作相关

的话题 

♦  能就工作中的话题简单说明自己的观点，如对某产品的

评价、对公司未来发展的看法等 

♦  项目信息 ♦  能简单介绍个人所在公司的主要经营项目 

♦  工作执行说

明 
♦  能向同事简单说明如何执行一项日常工作任务 

♦  与工作相关

的话题 

♦  能谈论与工作相关的话题，如个人未来的职业目标和打

算等 

♦  发言 ♦  能就感兴趣的话题进行有准备的发言，如兴趣爱好等 

♦  致辞 ♦  能根据场合发表致辞，如祝酒词、开幕词、答谢词等 

♦  与工作相关

的话题 
♦  能进行与工作相关的话题，如报告工作进展情况 

♦  与工作相关

的话题 
♦  能进行与工作相关的话题，如根据图表说明相关情况 

  

三、参考词汇 

商务汉语考试 BCT（口语）以语言能力和能做量表为主要依据，在此基础上，综合多项权

威语料库汉语词频统计的结果和商务汉语教学实际情况，设定了考试的参考词汇，共 4000

词。 

  

四、分数体系 

商务汉语考试 BCT（口语）成绩报告，为考生提供各部分成绩和总成绩，不设合格分数；

成绩报告同时对不同分数段考生进行能力描述。 

商务汉语考试 BCT（口语）全卷包含五个部分，全卷满分 500 分。分数体系详见表 3： 

 

表 3 商务汉语考试 BCT（口语）分数体系 

  第一部分 第二部分 第三部分 第四部分 第五部分 总计 

题目数 4 4 3 3 1 15 

各部分满分 80 100 120 120 80 500 

  

 

 



 

11 

 

 


